
  

Werkstudent im Bereich HR (Recruiting) – (m/w/d)  

Ihre Aufgaben 

• Suche und Direktansprache von qualifizierten Kandidat:innen über Social Media Kanäle 

• Bewerbermanagement  

• Optimierung und Erstellung von Stellenausschreibungen 

• Allgemeine HR Administration  

• Unterstützung der Abteilung; insbesondere des HR Business Partners 

• Unterstützung bei Sonderprojekten 

 

Ihr Profil 

• Studium der Betriebswirtschaft, Personal, Bildungswissenschaften oder ähnliches 

• Affinität zu IT-Themen und sicherer Umgang mit Social Media Kanälen  

• Selbstständigkeit, Organisationstalent, strukturierte Arbeitsweise, gutes Zeitmanagement 

• Kommunikationsstärke sowie eine gewinnende Persönlichkeit 

• Authentisches, überzeugendes und souveränes Auftreten 

 

Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Verfügbarkeit an unsere 

Personalabteilung – bewerbung@willielbe.de. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Jaqueline Brogan, Tel. 07141/2050-0. 
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